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OBAVIJEST

u vezi provodenja natjecaja za voditelja racunovodstva

Upravno vijece je raspisalo natjecaj za voditelja ra¢unovodstva koji je objavljen na
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Djecjeg vrtica
Sibenska maslina, 08.09.2017. za radno mjesto ,,voditelj ra¢unovodstva“ (1 izvrsitelj ) na
odredeno vrijeme, zamjena radnice na rodiljnom dopustu. Natjecaj je trajao do 16.09.2017.
godine.

l. OPIS POSLOVA

Voditelj racunovodstva organizira,rukovodi 1 nadzire rad u racunovodstvu u pogledu
poslovanja ustanove,izraduje financijski plan ustanove i njegov rebalans,u suradnji s
ravnateljem izraduje kalkulaciju cijena koStanja boravka djece,provodi postupak javne
nabave,izraduje predraun amortizacije,kontrolira  blagajnu,obracun placéa,koordinira
financijske poslove sa ProraCunom grada, izraduje statisticke izvjeStaje,potpisuje
ra¢unovodstvenu dokumentaciju.

Pravilnikom o radu Djedjeg vrtica Sibenska maslina propisano je prethodno
provjeravanje sposobnosti kandidata i to testiranjem ,intervjuom sa kandidatima i sl.

II. PRETHODNA PROVJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI

Povjerenstvo za provjeru sposobnosti kandidata utvrdilo je da pisanom testiranju mogu
pristupiti:

- ANA COSIC
- JAKOV ROSKO
- ZANA GRUBISIC

Podnositeljima nepotpunih u/ili nepravodobnih i/ili neurednih prijava upucena je
odgovarajuca pisana obavijest, uz povrat dokumentacije prilozene prijavi. Pisana obavijest
upucena je i kandidatima koji ne ispunjavaju neki od formalnih uvjeta natjecaja, pa ne mogu
pristupiti pisanom testiranju.
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Kandidati pozvani na pisano testiranje trebaju pristupiti dana 05.10.2017. godine u
Dje¢jem vrtiéu Sibenska maslina, Ulica branitelja Domovinskog rata 2G, 22000 Sibenik, u
13,00 sati.

Na testiranje potrebno ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu, kao 1 kemijsku olovku.

Provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvatit ¢e pisano testiranje i intervju.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova na
pismenom testiranju.

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

I11. PRAVNI I DRUGI 1ZVORI ZA PRIPREMANJE
KANDIDATA ZA TESTIRANJE

- Statut Djegjeg vrtica Sibenska maslina (nalazi se na web stranici Dje¢jeg vrtica
Sibenska maslina: dv-simaslina.com)

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Dje¢jeg vrti¢a Sibenska maslina
(nalazi se na web stranici Dje¢jeg vrtiéa Sibenska maslina: dv-simaslina.com)

- Pravilnik o radu (nalazi se na web stranici Dje¢jeg vrtica Sibenska maslina: dv-
simaslina.com)

- Zakon o proracunu (NN 87/08, 136/12, 15/15)

- Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i1 racunskom planu (NN 124/14, 115/15,
87/16)

- Zakon o racunovodstvu (NN 78/15.)

- Zakon o javnoj nabavi (120/16.)

- Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 139/10 1 19/14.)

- Uredba o sastavljanju i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni
fiskalnih pravila (NN 78/11, 106/12, 130/13, 19/15 1 119/15.)

- Pravilnik o provodenju postupka jednostavne nabave Dje¢jeg vrtiéa Sibenska maslina
(nalazi se na web stranici Djegjeg vrtica Sibenska maslina: dv-simaslina.com)

Povjerenstvo za provjeru sposobnosti kandidata



