* DJECJI VRTIC SIBENSKA MASLINA

Ulica branitelja Domovinskog rata 2G, 22 000 Sibenik, tel: 022 332 324;
e-mail: djecji.vrtic@dv-simaslina.com

KLASA: 601-01/24-01/463
URBROJ: 2182-1-42-06-24
Sibenik, 30. 9. 2024.

Na temelju ¢lanka 26. tocka 2. i 3. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22.1101/23.) i odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a Sibenska maslina raspisuje se:

NATJECAJ
za izbor

ODGOJITELJA, VSS, VSS (M/Z)

o 2 izvrsitelja na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme

UVJETI:

- prema odredbama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13.
98/19, 57/22, 101/23.), ¢lanak 24. i prema Pravilniku o vrsti struéne spreme stru¢nih djelatnika
te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (NN 133/97.) i Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada DV Sibenska maslina.
Poslove odgojitelja djece moZe obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuce
vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moze biti:

a) preddiplomski sveucilisni studij,

b) preddiplomski stru¢ni studij,

¢) studij kojim je stecena visa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima,
d) diplomski sveucilisni studij,

e) specijalisticki diplomski stru¢ni studij.

Probni rad za radna mjesta na neodredeno vrijeme je 90 dana.

ROK NATJECAJA:
- 8 dana od objave natjecCaja
- obavijest sudionicima natjecaja u roku od 8 dana od izvr$enja izbora

Prijave s dokumentacijom:

- pisana prijava vlastoru¢no potpisana

- Zivotopis

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslika)

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu (preslika), ukoliko ga kandidat posjeduje, ili bez istog

- dokaz o steCenom radnom stazu — elektronicki zapis sa HZMO-a (ne starije od mjesec dana)

- rodni list (preslika)

- dokaz o drzavljanstvu (preslika)

- uvjerenje o nekaznjavanju, sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97, 107/07 i 94/13, 98/19, 57/22, 101/23.)
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a) uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(Cl. 25. st. 2), ne starije od dana objave natjecaja
b) uvjerenje nadleznog prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni
postupak, (¢l. 25.st. 4 ), ne starije od dana objave natjecaja
- izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢l. 25. Zakona za prijem u radni odnos
(vlastoru¢no potpisana)

donijeti osobni ili slati preporuéeno na adresu: DJECJI VRTIC SIBENSKA MASLINA, Ulica
branitelja Domovinskog rata 2G, Sibenik.

U prijavi je obavezno navesti za koja se radna mjesta natjecete.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku osam (8) dana od dana objave
natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te na mreznim
stranicama Djeéjeg vrti¢a Sibenska maslina: dv-simaslina.com.

Kandidati koji ¢e se u prijavi pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz o ostvarivanju
prava prednosti prema posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidati koji ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu .

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,

98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj
84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapos§ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan
je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
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Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza 0 ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete biti ¢e pozvani na pisano testiranje
koje ¢e provesti Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Povjerenstvo).
Nakon provedenog testiranja provesti ¢e se intervju s kandidatima koji su ostvarili najmanje
50% bodova iz pisanog testiranja.

Kandidat koji ne pristupi pisanoj provjeri znanja — testiranju, smatra se da je povukao
prijavu za natjeca;.

Na mreznoj stranici Dje¢jeg vrti¢a Sibenska maslina dv-simaslina.com objaviti ée se
popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te vrijeme i mjesto odrzavanja
pisanog testiranja prije odrzavanja, kao pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru znanja i sposobnosti.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocCit ¢e se
izvornik.

Prijavom na natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Dje&ji vrti¢ Sibenska maslina moze
prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti osobnih
podataka (NN 42/18.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se
izvornik.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju.

O rezultatima izbora kandidati ce biti obavijesteni u zakonskom roku.

Napomena: Ovaj natjecaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje kao i oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Djec¢jeg vrti¢a Sibenska maslina,
dana 30. 9. 2024.
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